
 

ที ่ ประเภท ปัญหาทีอ่ยากแก้ ความดีทีอ่ยากท า ผู้รบัผิดชอบ 
1 คุณธรรม 
 1.1 พอเพียง 1) การใชท้รพัยากร/วัสดุส านักงาน 

2) ไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น 
3) การด าเนินกิจกรรม 5 ส ในองค์กร 

1) การใชท้รพัยากร/วัสดุส านักงานอย่างคุ้มค่า 
2) การน้อมน าหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การ
ปฏิบัติจนเป็นวถิีชวีติ 
3) การจดักิจกรรม Big Cleaning Day เพื่อปรบัปรุง
สภาพแวดล้อมสถานที่ท างาน 
4) การออกแบบงาน/รเิร ิม่สรา้งสรรค์งานพัฒนาชุมชน 

กลุ่มงานประสานและ
สนับสนุนการบรหิรงาน 
พัฒนาชุมชน 

 1.2 วนิัย 1) การปฏิบัติงานไม่ตรงต่อเวลา 
2) การปฏิบัติงานที่ล่าชา้กว่าก าหนด 
3) การท างานขาดการบูรณาการกับหน่วยงานภาคี
ที่เก่ียวข้อง 
4) กระบวนการท างานมีความซบัซอ้น ขาดความ
ชดัเจน 

1) การประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีด้วยการปฏิบัติงาน 
ตรงต่อเวลา และรกัษาระเบียบวนิัย 
2) การส่งงานตามระยะเวลาที่ก าหนด 
3) การบูรณาการท างานกับหน่วยงานและภาคีที่เก่ียวข้องให้
เกิดผลเป็นรูปธรรม 
4) วางแผนกระบวนการท างานให้ชดัเจน 
5) การออกแบบงาน/รเิร ิม่สรา้งสรรค์งานพัฒนาชุมชน 

กลุ่มงานยุทธศาสตร ์
การพัฒนาชุมชน 

 1.3 สุจรติ 1) การรกัษาความลับราชการ 
2) ขาดความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับกระบวนการ
จดัซือ้จดัจา้ง 

1) การประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติงานด้วย
ความซือ่สัตย์สุจรติ 
2) การรกัษาผลประโยชน์ขององค์กร ไม่น าความลับของ
องค์กรไปเผยแพร ่
3) การศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบวนิัยทางการเงนิการคลัง 
และระเบียบวนิัยราชการ 
4) การออกแบบงาน/รเิร ิม่สรา้งสรรค์งานพัฒนาชุมชน 

กลุ่มงานประสานและ
สนับสนุนการบรหิรงาน 
พัฒนาชุมชน 

 1.4 จติอาสา 1) ความสามัคคีและการท างานเป็นทีม 
2) การเก้ือกูลกันในองค์กร 
3) การปฏิบัติหน้าที่เพื่อประโยชน์ส่วนรวม 

1) มีจติอาสาบรกิาร ท างานเป็นทีมเพื่อพัฒนาองค์กร และ
สรา้งลักษณ์ที่ดี 
2) การขับเคลื่อนองค์กรแห่งการเก้ือกูล 
3) เข้ารว่มกิจกรรมจติอาสา ของกลุ่ม องค์กร เครอืข่ายพัฒนา
ชุมชน และหน่วยงานอื่น 
4) การออกแบบงาน/รเิร ิม่สรา้งสรรค์งานพัฒนาชุมชน 

กลุ่มงานสารสนเทศ 
การพัฒนาชุมชน 



 

 

ที ่ ประเภท ปัญหาทีอ่ยากแก้ ความดีทีอ่ยากท า ผู้รบัผิดชอบ 
2 การน าหลักศาสนาและ

หลักปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1) การลดรายจา่ย 
2) การลด ละ เลิก อบายมุข 
3) การสรา้งความมั่นคงทางอาหาร 

1) ปลูกผักสวนครวั และพืชสมุนไพร 
2) การเก็บออมเงนิ สุขภาพ 
3) การออกแบบงาน/รเิร ิม่สรา้งสรรค์งานพัฒนาชุมชน 

กลุ่มงานส่งเสรมิการ
พัฒนาชุมชน 

 


