แบบบันทึกองค์ความรู้รายบุคคล
1. ชื่อองค์ความรู้  เทคนิคการพัฒนาและส่งเสริมสินค้า OTOP เพื่อจำหน่ายในตลาดแหล่งท่องเที่ยว
2. ชื่อเจ้าของความรู้ นางสาวจินต์จุฑา สัจจหทยาศรม ตำแหน่งนักวิชาการพัฒนาชุมทชนชำนาญการ    

    สังกัด สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอเมืองชัยภูมิ
3. หมวดองค์ความรู้ที่บ่งชี้ 

องค์ความรู้เทคนิคการส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ

4. ที่มาและเป้าหมายของการจัดการความรู้ 
4.1 ที่มา เกิดจากนโยบายของสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดชัยภูมิมาตั้งแต่
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ที่ต้องการพัฒนาและปรับปรุงงานพัฒนาชุมชนให้มีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม จึงส่งเสริมให้บุคลากรทุกคน และหน่วยงานในสังกัด ได้แก่ กลุ่มงาน ฝ่ายอำนวยการ สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอทุกอำเภอ คิดริเริ่มสร้างสรรค์งานตามบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของตนเองอย่างน้อย คนละ 1 เรื่อง และหน่วยงานในสังกัดอย่างน้อย 1 องค์ความรู้ ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ.2559-2561 ได้มีการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายสานพลังประชารัฐ ในปัจจัยสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐของจังหวัดชัยภูมิ ที่ดึงเอาความร่วมมือทำงานจาก 5 ภาคส่วน ได้แก่ ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน  ด้วยการบูรณาการความร่วมมือเพื่อพัฒนากลุ่ม/ผลิตภัณฑ์และชุมชนเป้าหมายทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ ด้านเกษตร ด้านแปรรูป/OTOP และด้านท่องเที่ยวโดยชุมชน ซึ่งมีพัฒนาการจังหวัดชัยภูมิในฐานะกรรมการและเลขานุการร่วม คสป.จังหวัดชัยภูมิ จึงส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนในสังกัดทั้งระดับจังหวัดและอำเภอขับเคลื่อนกิจกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก โดยสร้างพันธมิตรในการทำงานที่ใช้กลไกประชารัฐให้มุ่งเน้นส่งเสริมและพัฒนากลุ่มเป้าหมายทั้ง 3 กลุ่มงาน ไปพร้อมกันอย่างผสานสอดคล้องตามแนวทางการพัฒนา 5 กระบวนงาน ได้แก่  1) การเข้าถึงปัจจัยการผลิต 2) การสร้างองค์ความรู้ 3) การตลาด 4) การสื่อสารสร้างการรับรู้เพื่อความยั่งยืน  5) การบริหารจัดการ ให้บรรลุเป้าหมายอย่างเป็นรูปธรรม  คือ การสร้างรายได้ให้ชุมชน ประชาชนมีความสุข จะส่งผลต่อเศรษฐกิจรากและท้องถิ่นเข้มแข็งอย่างยั่งยืน (Local Economy)  

4.2 มีเป้าหมายการจัดการความรู้ คือ 

องค์ความรู้ที่เป็นเทคนิคที่เกิดจากการเรียนรู้ และปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่และภารกิจที่ได้รับมอบหมายในการส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ เกี่ยวกับการดำเนินกิจกรรม การพัฒนาสินค้า OTOP เพื่อจำหน่าย (ด้านแปรรูป/OTOP) 
5. วิธีการ/ขั้นตอนการจัดการความรู้ (อธิบายพอสังเขป)


1. คัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย


2. ประชุมกลุ่มเป้าหมายเพื่อชี้แจงวัตถุประสงค์


3. กำหนดแนวทางการจัดทำแผนการพัฒนายกระดับผลิตภัณฑ์ OTOP



4. จัดทำแผนการดำเนินงาน ด้านพัฒนาผลิตภัณฑ์  ด้านบรรจุภัณฑ์  ด้านมาตรฐาน  
และด้านการตลาด


5. ประสานผู้เชี่ยวชาญด้านการพัฒนาเพื่อเข้าร่วมป็นวิทยากร


6. ดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อจัดทำแผนพัฒนาผลิตภัณฑ์รายกลุ่ม


7. ดำเนินการตามแผนพัฒนาผลิตภัณฑ์


8. ติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ตามแผนพัฒนาผลิตภัณฑ์


9. สรุปผลการดำเนินงาน
6. ผลลัพธ์ที่ได้จากการจัดการความรู้ 
6.1 เทคนิคและแนวทางในการทำงาน
     -ถ่ายทอดองค์ความรู้   ในมิติด้านการพัฒนายกระดับผลิตภัณฑ์ให้แก่กลุ่มผู้ผลิต 
ผู้ประกอบการ OTOP  เพื่อให้ได้มาตรฐาน สามารถจำหน่ายในตลาดแหล่งท่องเที่ยวได้ 



      -ส่งเสริมการพัฒนายกระดับผลิตภัณฑ์ OTOP สู่สากล ในด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์   ด้านบรรจุภัณฑ์   ด้านมาตรฐาน   และด้านการตลาด 


      -พัฒนายกระดับผลิตภัณฑ์ OTOP ให้มีคุณภาพ  มาตรฐาน สร้างมูลค่าเพิ่ม 
สามารถแข่งขันในตลาดได้ 
6.2 ข้อพึงระวัง (ถ้ามี)
-ในระหว่างการพัฒนา หรือฝึกอบรมให้ความรู้ ควรหลีกเลี่ยงการดำเนินงานในช่วง
ที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมประกอบอาชีพหลัก และผลิตภัณฑ์ OTOP ต้องเกิดจากภูมิปัญญา และทรัพยากรจากท้องถิ่นจริงๆ  ไม่ซ้ำกับผลิตภัณฑ์ที่เกิดจากแหล่งอื่น ที่จดทะเบียนลิขสิทธิ์ทางปัญญาไว้แล้ว
6.3 ปัจจัยแห่งความสำเร็จ
          


-แนวคิดภูมิปัญญาไทย
          


-แนวคิดโครงการหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ์
          


-แนวคิดการคัดสรรสุดยอดผลิตภัณฑ์ไทย
-แนวคิดกระบวนการมีส่วนร่วม
-แนวคิดหลักการพัฒนาชุมชน 
6.4 ปัญหาและวิธีการแก้ไข
6.5 ผลลัพธ์จากการแก้ปัญหาและการพัฒนาเรื่องนั้น
หมายเหตุ  เขียนไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ

