
แบบบันทึกองค์ความรู้รายบุคคล  

 

1. ชื่อองค์ความรู้ เทคนิคการส่งเสริมสินค้าสัมมาชีพชุมชนเป็นสินคา้ OTOP   

2. ชื่อเจ้าของความรู้  นางธิดารัตน ์ ขยันตรวจ  นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ   

    สังกัดส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอเมืองชัยภูมิ 

3. หมวดองค์ความรู้ที่บ่งชี้  

 องค์ความรูเ้ทคนิคการส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ 

4. ที่มาและเป้าหมายของการจัดการความรู้   

4.1 ที่มา เกิดจากนโยบายของส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดชัยภูมิมาตั้งแตป่ีงบประมาณ  

พ.ศ.2559 ที่ตอ้งการพัฒนาและปรับปรุงงานพัฒนาชุมชนให้มปีระสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม        

จงึสง่เสริมให้บุคลากรทุกคน และหนว่ยงานในสังกัด ได้แก่ กลุ่มงาน ฝ่ายอ านวยการ ส านักงานพัฒนา

ชุมชนอ าเภอทุกอ าเภอ คดิริเริ่มสร้างสรรคง์านตามบทบาทหนา้ที่และความรับผดิชอบของตนเ องอย่าง

น้อย คนละ 1 เรื่อง และหน่วยงานในสังกัดอย่างน้อย 1 องค์ความรู ้ซึ่งในปีงบประมาณ พ .ศ.2559-

2561 ได้มกีารขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบายสานพลังประชารัฐ ในปัจจัยสนับสนุนการพัฒนา

เศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐของจังหวัดชัยภูมิ ที่ดงึเอาความรว่มมอืท างานจาก 5 ภาคส่วน ได้แก่ 

ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน  ด้วยการบูรณาการความ

ร่วมมือเพื่อพัฒนากลุ่ม /ผลติภัณฑ์และชุมชนเป้าหมายทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ ด้านเกษตร ด้านแปรรูป /OTOP 

และด้านท่องเที่ยวโดยชุมชน ซึ่งมีพัฒนาการจังหวัดชัยภูมิในฐานะกรรมการและเลขานุ การรว่ม คสป .

จังหวัดชัยภูมิ จงึสง่เสริมให้เจ้าหนา้ที่พัฒนาชุมชนในสังกัดทั้งระดับจังหวัดและอ าเภอขับเคลื่อนกิจกรรม

การพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก โดยสร้างพันธมิตรในการท างานที่ใช้กลไกประชารัฐใหมุ้่งเน้นส่งเสริมและ

พัฒนากลุ่มเป้าหมายทั้ง 3 กลุ่มงาน ไปพร้อมกันอย่างผสานสอด คล้องตามแนวทางการพัฒนา 5 

กระบวนงาน ได้แก่  1) การเข้าถึงปัจจัยการผลิต 2) การสรา้งองค์ความรู้ 3) การตลาด 4) การ

สื่อสารสร้างการรับรู้เพื่อความยั่งยืน  5) การบริหารจัดการ ให้บรรลุเป้าหมายอย่างเป็นรูปธรรม  คือ 

การสรา้งรายได้ให้ชุมชน ประชาชนมคีวามสุข จะส่งผลตอ่ เศรษฐกิจรากและท้องถิ่นเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

(Local Economy)   

4.2 มีเป้าหมายการจัดการความรู้ คือ  

 องค์ความรู้ ที่เป็นเทคนิค ที่เกิดจากการเรียนรู้ และปฏิบัติงานตามบทบาทหนา้ที่และ

ภารกิจที่ได้รับมอบหมายในการสง่เสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ เกี่ยวกับการด าเนิน

กิจกรรมสง่เสริมสัมมาชีพชุมชนเป็นสินคา้ OTOP (ด้านการเกษตร)  
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5. วิธีการ/ขั้นตอนการจัดการความรู ้(อธิบายพอสังเขป) 

กระบวนการ   

5.1 ภูมปิัญญาของชาวบ้าน ตอ้งดูว่าคนในหมูบ่้านมคีวามรู้  ความสนใจด้านใดบ้าง 

5.2  วัตถุดิบ  ผลติภัณฑ์ที่จะพัฒนา ต้องสามารถหาวัตถุดิบได้ในชุมชนหรอืใกล้เคียง  

เพื่อไม่ให้เป็นปัญหา ในด้านวัตถุดิบและเป็นการเกื้อกูลวัตถุดิบในชุมชน 

5.3  แนวทางการพัฒนาผลติภัณฑ์ ต้องมีการตอ่ยอดได้หลากหลาย หรอืเพิ่มมูลค่า 

ของสนิค้า  

5.4  มีบรรจุภัณฑต์ามมาตรฐานสากล 

5.5  พัฒนาผลิตภัณฑต์ามความตอ้งการของตลาด และแสวงหาช่องทางการตลาดเพิ่ม 

5.6  ภาคีการพัฒนาที่จะให้การสนับสนุน ทั้งในด้านการพัฒนาผลติภัณฑ์ การผลิต 

การบัญชีและการตลาด  

5.7  ส่งเสริม สนับสนุนให้มาลงทะเบียนเป็นสินคา้หนึ่งต าบล หน่ึงผลติภัณฑ์ของอ าเภอ 

5.8  ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน  ให้มกีารขอมาตรฐานองผลิตภัณฑ ์เช่น มาตรฐาน 

ผลติภัณฑ์ชุมชน (มผช.),อาหารและยา(อย.),ฮาลาล 

  5.9  สร้างแบรนด์และเอกลักษณ์ของสินค้าและกลุ่ม 

5.10  เข้าร่วมการคัดสรร OTOP 

6. ผลลัพธ์ที่ได้จากการจัดการความรู ้ 

6.1 เทคนิคและแนวทางในการท างาน 
ผลิตภัณฑห์รือสินค้า จะต้องมาจากสมาชกิกลุ่มอาชพีท่ีต้ังขึ้นด้วยความต้ังใจที่อยากด าเนินกิจกรรม

อย่างแท้จริง ควรมกีารพัฒนาตอ่ยอดให้เป็นกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP เพื่อให้เป็นกลุ่มอาชีพท่ีสร้างรายได้อย่าง

แท้จริง  

6.2 ข้อพึงระวัง (ถ้ามี) 

ไม่ควรผลติสินคา้ลอกเลียนแบบผูอ้ื่น โดยที่กลุ่มไม่มคีวามช านาญ   

6.3 ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 

ความตัง้ใจ ขยัน อดทนของสมาชิกในการพัฒนาผลติภัณฑ์และการหาช่องทางการตลาด 

6.4 ปัญหาและวธิีการแก้ไข 

การได้รับการยอมรับจากตลาด ตอ้งประชาสัมพันธ์สนิค้าอย่างสม่ าเสมอและพัฒนา 

ผลติภัณฑ์ให้ตรงกับความตอ้งการของตลาด โดยมีเอกลักษณ์เป็นของกลุ่ม 

6.5 ผลลัพธ์จากการแก้ปัญหาและการพัฒนาเรื่องนั้น 

ผลติภัณฑ์และสนิค้า เป็นไปตามตอ้งการของตลาด แตย่ังคงความเป็นเอกลักษณ์ของกลุ่ม  

 

หมายเหตุ  เขียนไม่เกิน 2 หนา้กระดาษ 


